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0 Be/ICHHH 3JIeKTPOHHOIO 5Ky PHAJIa H YJIeKTPOHHOI0 JHEBHHKA
B MBOY CIII Ne3 r. Ennceiicka

1.06muenonoxenus.
1.1.  Tlonoxenne «O BeACHWH OSJIEKTPOHHOIO JKypHala M  DJIEKTPOHHOTO JHEBHHKA B

MBOVY CII Ne3 (nanee TTonoxenue) yCTaHaBIIHBAET €/IHbIe
TpeOOBaHUS O  BENEHHIO  JJIEKTPOHHOIO  KJACCHOTO  JKypHAla/2]IEKTPOHHOIO  JIHEBHHKA
(nanee — DOIEKTPOHHBIA JKypHAT) B MYHHIHMIATBHOM OIOJUKETHOM — 0011€06pa30BaTebHOM
YUPEWKACHHH CII Ne3 (nanee [komna).

1.2.D0/1eKTPOHHBIM ~ KJTACCHBIM JKYDHAJIOM M OJIEKTPOHHBIM JHEBHHKOM HA3bIBACTCS KOMILIEKC
[POTPAMMHBIX ~ CPEJCTB, BKIIOYalOmMii 0a3sy JaHHBIX H  CpeACTBA  JOCTyma K  HEH.
1.3.  Hacrosmee Ilomoxenue pa3paboTaHO HA  OCHOBAaHMH  CIEAYIOIIMX  JOKYMEHTOB:
- @epepanmbHoro 3akoHa or  29.12.2012  Ne73-®3 «O6 obpazoBammu B Poccuiickoii
Deneparun» (moAmyHKT 4 YacTH 3 CTaTbi 44);
- @®IrOC HOO (Ilpuxa3 Munobpuayku Poccuum or 06 oktsbps 2009 r Ne373) 1m.26:
- ®I'0OC OO0 (Ilpuka3 MunoOprayku Poccum ot 17 mekabps 2010 r Nel897) m.26:
- Ilucema MunoGpuaykn Poccum ot 15.02.2012 Ne  AIl-147/07 «O  MeTOIMYECKHX
PEKOMEHJAIMAX [0 BHEAPEHHIO CHCTEM BEICHHS JKYPHAIOB YCIIEBAEMOCTH B  3JIEKTPOHHOM
BHIIE;

- Ilucema MunobpHayku «O6 yTOUHEHHSX B METOAMYECKHE PEKOMEHJALMM [0 BHEIPEHHIO
CHCTEM  BEIEHMs JKypHAJIOB YCIEBaGMOCTH B JJEeKTpoHHOM BHzie» ot 21.11.2014 r:
- Pemenns 3acemamms mnpesuamyma Cosera mpu Ilpesunente Pocemiickoit  denepaiuu 10
pa3sBuTHIO HH(pOpMaIoHHOTO obmectBa B Poccuiickoit ®emepaunn ot 30 nmexabps 2010 .
No A4-18040 «O BHeIpeHHH O3IEKTPOHHBIX 00Opa30BaTENbHBIX PECYpcoB B ydeOHBIH Ipolecc
4 Mepax [0  METOJAMYECKOH M  TEXHHYECKOM  MOJJIEPKKE  IEJaroroB  Ha  MECTax»;
-llopyuennii Ilpesupmenta Poccuiickoit Qenmeparuu MO0 HTOraM 3acefaHust [0CyIapCTBEHHOTO
cosera Poccuiickoii ®enmepatmnm 23  gexabps 2015 1. Ne IIp-15TC  or 02.01.2016 .
1.4, Tlonoxenne mnpusBaHo obecreunts B IlIKoje TNpeaOCTaBIeHHE YCIYr B  3IEKTPOHHOM
Buge B coorBeTcTBHM ¢ @3 Ne210 ot 27.07.2010 «O6 opraHuM3anMM IPENOCTaBICHHS
rOCYIapCTBEHHBIX u MYHHIUTIATBHBIX YCIyr» u [IEPBOOYEPETHOTO MepeyHs
rOCY/IapCTBEHHBIX M MYHHIMIAIBHBIX YCIyr, [PEJOCTABIAEMbIX OpraHaMM HCIOJHHTEILHON
Bi1acTH cyObekToB PO 1 opraHaMu MECTHOTO CaMOyIPABICHUS B SJIEKTPOHHOM BHJIE.

141 B pesynprare mnpeiocTaBieHHs yKasaHHOM VYcmyrs oOyuarommecs lkomel W ux
pomuTenH  (3aKOHHbIE [PEJICTABHTENHM) IIOJyYaT HOCTYH K aKTyalbHOH M JIOCTOBEPHOMH

UHpOpMALHH:

-3a4KCIICHUE B obpa3zoBaTebHyIO OpraHu3alHio;
-CBEJICHHs 0 pe3ynbrarax TEKYIIEro KOHTPOJIS yCIIEBa€MOCTH obyuarorerocs;
-CBEJICHUS o pe3ynbTaTax MIPOMEKYTOUHOU aTTeCTAlUuH obydaromierocs:
-CBE/ICHHS 0 pesyJbTaTax UTOTOBOH aTTeCTallui obyuaromerocs;
-CBE/ICHUs o MOCEIAEMOCTH YPOKOB (3aHATHH);
-CBEJICHHS o pacIHucaHuy YPOKOB (3aHsITHIA):
-CBEJICHHS 06 U3MEHEHHUSIX, BHOCHMBIX B pacnucanue YPOKOB (3aHsTHH]):

-CBCIICHHUSA o 3aMeHax YPOKOB B ciry4dae OTCYTCTBUA OCHOBHOI'O npernojaaBateisi;
-COZIEpIKaHHUE O6pa.30BaTCJ'[LHOI‘O mporecca C OITUCAaHUEM TEM YPOKOB (3aHﬂTI/II/I).




материала, изученного на уроке (занятии), общего и индивидуального домашнего
задания.
1.4.2. Услуга предоставляется через АИС «Электронный журнал ЭлЖур», который предназначен для
повышения качества образования за счет:
-повышения уровня прозрачности учебного процесса;
-автоматизации учетных функций;
-повышения объективности оценивания учебных достижений обучающихся;
- простоты и удобства ведения учета и анализа результатов учебной деятельности;
-повышения надежности хранения информации;
-технологического развития учебного процесса.
1.5. Электронный журнал является государственным нормативно-финансовым
документом.
1.6. Поддержание информации, хранящейся в базе данных электронного журнала, в
актуальном состоянии является обязательным.
1.7. Ведение электронного журнала является обязательным для каждого учителя
и классного руководителя и входит в их должностные инструкции.
1.8.Пользователями электронного журнала являются: администрация Школы, учителя,
классные руководители, ученики и родители (законные представители).
1.9. Категорически запрещается допускать обучающихся к работе с электронным
журналом под логином и паролем классного руководителя.
1.10. Положение «О ведении электронного журнала и электронного дневника в МБОУ
СШ №3 принимается педагогическим советом Школы, имеющим право вносить в
него свои изменения и дополнения и утверждается приказом директора Школы.

2.Цели и задачи.
Электронный журнал используется для решения следующих задач:
2.1. Автоматизация учета и контроля процесса успеваемости. Хранение данных об
успеваемости и посещаемости обучающихся.
2.2. Создание единой базы календарно-тематического планирования по всем учебным
предметам и параллелям классов.
2.3. Фиксирование и регламентация этапов и уровня фактического усвоения учебных
программ.
2.4. Вывод информации, хранящейся в базе данных, на бумажный носитель, для
оформления в виде документа в соответствии с требованиями Российского
законодательства.
2.5. Оперативный доступ всем пользователям к оценкам за весь период ведения
журнала, по всем предметам, в любое время.
2.6. Повышение объективности выставления промежуточных и итоговых отметок.
2.7. Автоматизация создания промежуточных и итоговых отчетов учителей предметников, классных руководителей и администрации;
2.8. Прогнозирование успеваемости отдельных учеников и класса в целом.
2.9. Автоматизация создания периодических отчетов учителей и администрации.
2.10. Информирование родителей (законных представителей) обучающихся через
интернет об успеваемости, посещаемости детей, их домашних заданиях и
прохождении программ по различным предметам.
2.11. Возможность прямого общения между учителями, администрацией, родителями
(законными представителями)

З. Правила и порядок работы с электронным журналом.
3.1. Пользователи получают реквизиты доступа (пригласительный код) к электронным
журналам в следующем порядке:
- учителя, классные руководители получают реквизиты доступа у
администратора электронного журнала;
- родители и обучающиеся получают реквизиты доступа у классного руководителя.
3.2. Все пользователи электронного журнала несут ответственность за сохранность
своих персональных реквизитов доступа.
3.3. Классные руководители своевременно следят за актуальностью данных об
обучающихся.
3.4. Учителя аккуратно и своевременно заполняют данные об учебных программах и
их прохождении, об успеваемости и посещаемости обучающихся, домашних заданиях.
3.5. Заместители директора по УР осуществляют периодический контроль ведения
электронного журнала.
3.6. Родителям обучающихся доступна для просмотра информации об успеваемости,
посещаемости и расписании только своего ребёнка, а также информация о событиях
школы как внутри класса, так и общего характера.
3.7. В 4-х классах по предмету «ОРКСЭ» оценки,
домашние задания в электронный журнал не ставятся. Ведется только учет
присутствия, отсутствия, движение обучающихся, запись тем уроков, осуществляется
общение учителя с родителями. 
4. Функциональные обязанности специалистов Школы
по заполнению электронного журнала.
4.1. Администратор электронного журнала (заместитель директора по УР) в Школе:
- разрабатывает, нормативную базу по ведению
электронного журнала;
- обеспечивает право доступа различным категориям пользователей на уровне
образовательного учреждения;
- обеспечивает функционирование системы в образовательном учреждении;
- размещает ссылку в электронном журнале школьного сайта для ознакомления с
нормативно - правовыми документами по ведению электронного журнала;
- организует внедрение электронного журнала в образовательном учреждении, вводит и
систему перечень классов, сведения о классных руководителях, список учителей для
каждого класса, режим работы школы в текущем учебном году;
-ведёт мониторинг использования системы классными
руководителями, учителями;
-вводит новых пользователей в систему;
- консультирует пользователей электронного журнала об основных приемах работы с
программным комплексом;
- предоставляет реквизиты доступа к электронному журналу 
учителям, классным руководителям (для учеников и их родителей);
- осуществляет связь со службой технической поддержки разработчика электронного
журнала;

-заместитель директора, ответственный за создание расписания учебных занятий
формирует его по классам, учителям и кабинетам в начале учебного года и вносит в
систему «Электронный журнал» для дальнейшей работы в электронном журнале. При
необходимости проводит корректировку расписания;

4.2.Директор школы:
- утверждает нормативную и иную документацию Школы по ведению
электронного журнала;
- назначает сотрудников школы для исполнения обязанностей в соответствии с данным
положением;
- создает все необходимые условия для внедрения и обеспечения работы электронного
журнала в учебно-воспитательном процессе и процессе управления школой;
-осуществляет контроль за ведением электронного журнала.

4.3.  Учитель – предметник: 

- Учитель-предметник работает в Системе в своем личном кабинете на страницах
электронных журналов классов, учебных групп, в которых он преподает свой предмет.
-После периода формирования
расписания учителя обязаны восстановить темы, отметки и домашние задания за период
формирования расписания. 

-Учитель-предметник ежедневно в срок до 24:00, заполняет темы проведенных уроков в
соответствии с календарно-тематическим планированием, указывает виды работ, за
которые обучающиеся получают отметки, при необходимости вносит информацию о
прохождении инструкции по технике безопасности.
- По проведенным практическим, лабораторным, контрольным, творческим,
самостоятельным письменным работам следует точно указывать их темы. Отметки за
письменные контрольные работы проставляются в графе того дня, когда проводилась
данная работа.
- При внесении тем «Повторение», «Решение задач», «Обобщение» и т. д. обязательно
указывается конкретная тема.
- Запись о проведении изложения (сочинения) по развитию речи следует делать так: Р.р.
Изложение с элементами сочинения...; Р.р. Обучающее изложение по теме «...».
 - При проведении практических работ по технологии, физике, химии, информатике и
окружающему миру необходимо проводить инструктаж по технике безопасности и
фиксировать в журнале запись ТБ.
 - При проведении уроков физкультуры обязательным является проведение инструктажа ТБ
в первый урок каждого учебного периода с внесением соответствующей записи в ЭЖ.
  - Внесение в ЭЖ информации о домашнем задании должно производиться в день
проведения урока до 18.00. Рекомендуется заранее размещать задания, чтобы у
обучающихся была возможность заблаговременно планировать свое время. Не внесенное
вовремя в ЭЖ домашнее задание считается незаданным, за невыполнение которого
нельзя поставить неудовлетворительную отметку.
В случае замены обязанность проконтролировать внесенное домашнее задание и при
необходимости внести его остается за основным учителем.
-Учитель-предметник в графе «Домашнее задание» (в случае, если домашнее задание
задается) вносит содержание задания с отражением специфики организации домашней
работы и характер его выполнения, страницы, номера задач и упражнений, практические
работы («Читать, рассказывать», «Повторить...»; «Составить план к тексту», «Составить
(или) заполнить таблицу», «Выучить наизусть», «Ответить на вопросы», «Домашнее
сочинение», «Реферат», «Сделать рисунок» и другие;). Если обучающимся дается задание
по повторению, то конкретно указывается его объём.
-В разделе X. «Гигиенические требования к режиму образовательного процесса» СанПиН
2.4.2.2821-10 сказано (п.10.30.), что «Объем домашних заданий (по всем предметам)
должен быть таким, чтобы затраты времени на его выполнение не превышали (в
астрономических часах):
- во 2-3-х классах – до 1,5 часов;
- в 4-5-х классах – до 2 часов;
- в 6-8-х классах – до 2,5 часов;
- в 9-х классах – до 3,5 часов.
Обучение детей в 1-м классе ведется без домашних заданий, без балльного оценивания
знаний (Письмо Минобразования России от 25.09.2000 № 202/11-13 «Об организации
обучения в первом классе четырёхлетней начальной школы»).
Во 2-11 классах домашнее задание задаётся по всем предметам.
-  Допускается отсутствие домашнего задания по предмету после проведения контрольной
работы, самостоятельной работы, итогового теста и т.д. и в последнее занятие отчетного
периода.
- При необходимости по любому предмету во 2-11 классах можно выдать индивидуальное
домашнее задание.
-  Учитель-предметник ежедневно отмечает отсутствующих на уроке обучающихся по факту
(ставя «н»). 
- В случае оценивания знаний обучающегося на отметку «2» (неудовлетворительно),
учитель обязан опросить его на 2-х  ближайших уроках и зафиксировать отметку в
ЭЖ.
- Наполняемость отметок должна быть высокой или средней, при этом каждый
обучающийся должен быть опрошен (любым из видов опроса) как минимум 1 раз в
течение 3-4 уроков.
- Для развития успехов учебно-познавательной деятельности и формирования позитивного
отношения к учению обучающихся не рекомендуется выставление неудовлетворительных
отметок на первых уроках после длительного отсутствия обучающихся (пропуск трех и
более уроков), после каникул.
- Если самостоятельная работа проводится на начальном этапе изучения темы (носит
обучающий характер), то целесообразно отметкой оценивать лишь удачные, правильно
выполненные работы. Остальные работы анализируются учителем вместе с
обучающимися. Если контроль знаний и умений проводится на стадии закрепления,
автоматизации, то самостоятельная работа оценивается отметкой у всех обучающихся.
- Итоговые отметки обучающихся за учебный период должны быть обоснованы (то есть
соответствовать успеваемости обучающегося в аттестационный период). Для этого
необходимо иметь не менее трех текущих отметок при одном-двух часах недельной
учебной нагрузке по предмету и более шести при учебной нагрузке более двух часов в
неделю с обязательным учетом качества знаний обучающихся по письменным и
практическим работам.
- Учитель-предметник выставляет отметки за контрольную работу в рамках внутреннего
мониторинга качества знаний в срок до следующего урока, но не позднее 3 дней со дня ее
проведения.
- Учитель-предметник выставляет отметки за письменную творческую работу в течение
3-х дней со дня ее проведения.
-Учитель-предметник выставляет отметки в рамках промежуточной и итоговой аттестации
обучающихся каждому обучающемуся своевременно в течение последней недели каждого
учебного периода, но не позднее трех дней до начала каникулярного периода.
Журнал заполняется в первые 3 недели сентября и вносятся коррективы в январе месяце
(2 полугодие учебного года). Сводную ведомость успеваемости учеников классные
руководители заполняют в конце каждого отчётного периода и сдают вместе с
распечатанным эл. журналом заместителю директора по УР .

Архивное хранение учетных данных в электронном виде предусматривает контроль за их
целостностью и достоверностью на протяжении всего срока использования ЭЖ.
4.4 .Классный руководитель:
 Классный руководитель контролирует результаты образовательного процесса,
еженедельно просматривая журнал своего класса по всем предметам, следит за
актуальностью списка обучающихся и родителей (в систему заносятся реквизиты
приказов о зачислении, отчислении обучающихся), состава учебных групп.
 -еженедельно контролирует посещаемость обучающихся через сведения о
пропущенных уроках в системе;
-контролирует выставление педагогами-предметниками оценок обучающимся класса.
-в случае нарушения педагогами своих обязанностей информирует заместителя
директора по УР;
-в начале каждого учебного года, совместно с учителями - предметниками, проводит
разделение класса на подгруппы;
-систематически информирует родителей о развитии обучающегося, его достижениях
через просмотр электронного дневника;
-сообщает администратору электронного журнала о необходимости ввода данных
ученика в систему (по зачислению в Школу нового ученика) или удалении (после его
отчисления из школы);
- заполняет, выверяет правильность анкетных данных об учениках и их родителях. Регулярно, не
реже одного раза в месяц, проверяет изменение фактических данных и при наличии
таких изменений вносит соответствующие поправки;
-еженедельно в разделе «Посещаемость» электронного журнала выверяет
правильность сведений о пропущенных уроках обучающимися, и при необходимости
корректирует их с учителями-предметниками.


4.5.Заместитель директора по УР:
- совместно с другими административными сотрудниками разрабатывает нормативную
базу учебного процесса для ведения электронного журнала для размещения на сайте
образовательного учреждения;
-  анализирует данные по результативности учебного процесса, корректирует его, при
необходимости формирует необходимые отчеты в бумажном виде по окончанию
учебных периодов:
-динамика движении обучающихся по школе;
-наполняемость классов;
-итоговые данные по обучающимся;
-отчет о посещаемости класса (по месяцам);
-отчет классного руководителя за учебный период;
-итоги успеваемости класса за учебный период;
-сводная ведомость учета успеваемости обучающихся класса;
-сводная ведомость учета посещаемости.
-Осуществляет периодический контроль за работой сотрудников по ведению
электронного журнала:
-активность учителей в работе с электронным журналом;
-наполняемость текущих оценок;
-учет пройденного материала;
-запись домашнего задания;
-активность родителей и обучающихся и работе с электронным журналом.

5.Выставление итоговых отметок.
5.1. Итоговые отметки обучающихся Школы за отчётный период должны быть
обоснованы.
5.2. Для объективной аттестации обучающихся 2-9-х классов за четверть необходимо
наличие не менее трех отметок с обязательным учетом качества знаний обучающихся
по письменным, лабораторным и практическим работам при одно-двух часовой
недельной учебной нагрузке по предмету и более 5 при учебной нагрузке более двух
часов. Полугодовая отметка выставляется обучающимся 10-х и 11-х классов с учётом
качества знаний по данному предмету, выявленного в период учебного полугодия.
5.3. При выставлении четвертных, полугодовых, годовых, итоговых отметок , допускается запись « н/а» в случае если ребенок пропустил 2/3 уроков за отчетный период. В случае наличия у обучающегося
справки о медицинской группе здоровья на уроках физической культуры оцениваются
положительно теоретические знания по предмету. Запись «осв» в электронном
журнале не допускается;
5.4. Итоговые отметки за отчётный период выставляются в столбце «Итоговые
отметки» и дублируются в сводной ведомости 
5.5. Итоговые отметки выставляются не позднее 3-х дней до окончания учебного
периода.
6.Контроль и хранение.
6.1. Директор Школы, его заместитель по учебной работе и
технический специалист обязаны обеспечить меры па бесперебойному
функционированию электронного журнала.

6.2. Контроль за ведением электронного журнала осуществляется директором и
заместителями директора в рамках внутришкольного контроля примерно 1 раз в 1-2 месяца.
6.3. В конце каждой учебного периода электронный журнал проверяется особенно
тщательно. Уделяется внимание фактическому усвоению программы (соответствие
учебному плану и тематическому планированию); объективности выставленных
текущих и итоговых отметок; наличию контрольных и текущих проверочных работ.
6.4. В целях хранения журналов и ведомостей успеваемости на бумажных носителях
-один раз в год, по окончании учебного года, но не позднее 30 июня, выводится на
печать электронная версия журнала и ведомостей успеваемости, прошивается,
скрепляется подписью руководителя и печатью учреждения.
6.5.Школа обеспечивает хранение:
- журналов успеваемости обучающихся на электронных и бумажных носителях - 5 лет.
- изъятых из журналов успеваемости обучающихся сводных ведомостей успеваемости
25лет.
7.Права и ответственность пользователей.
7.1. Права:
- все пользователи имеют право на своевременные консультации по вопросам работы с
электронным журналом.
7.2.Ответственность:
- учителя несут ответственность за ежеурочное и достоверное заполнение оценок и
отметок о посещаемости учащихся.
- классные руководители несут ответственность за актуальность списков классов и
информации об обучающихся.
- все пользователи несут ответственность за сохранность своих реквизитов доступа.

