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Ilono:xenne

06 aganTHpoBaHHOl paGoueii nporpamme st geteii ¢ OB3
YUHTe/Is HpeIMeTHHKA

1. OGuine nooKeHHs

1.1. Hacrosimee ITonosxenue pazpaboTaHo B cooTBeTcTBHE ¢ DenepanbHbM 3akoHOM Poccuiickoi
Denepamun ot 29 nexabpst 2012 1. N 273-03 «O6 obpasosanuu B Pocculickoit Denepanum»
periamMeHTHpyeT MOPSIOK Pa3paboTKH U peali3alliy alalTAPOBAHHBIX IPOTPAMM YUHTENEH IKOIBL.

1.2. AnantapoBaHHas pabodas mporpaMMa rejarora (nanee — IlporpaMma) — HOpMaTHBHO-
YIpaBIEHYECKHH JOKYMEHT KOHKPETHOM 00pa3oBaTelbHON OpraHu3alliH, KOTOPBIH JOIKEH
00ecIednTh JOCTHKEHHE TIAHAPYEMBIX Pe3yJIbTaTOB OCBOEHHS OCHOBHOM 00pa3oBaTebHOM
IPOTrPaMMBI OCHOBHOTO 0011ero obpasosarus aeteit ¢ OB3. B Toke BpeMs aganTHpoBaHHas paGodast
IpOrpaMMa — HHCTPYMEHT, C IIOMOLIBI0 KOTOPOTO yUUTeIb ONpE/ieliseT ONTHMAIbHEIC U Hauboee
3 hexTHBHBIE U JAHHOTO Kilacca CoepikaHne, HOpMBI, METOMIBI M TIPHEMBI OpTaHU3alMH
00pa30BaTeNbHOrO MpoLecca B COOTBETCTBAM ¢ pesyibratamu IIMIIK i ypoBHIMHE 06pa3oBaTeIbHBIX
IPOrpaMM.

1.3. Lemp ananTupoBaHHON paboueii IporpavMMsl — CO3JaHUe YCIOBHIT IS INIAHKPOBAHHS, OPTaHHU3aIHN 1
yIpaBiIeHus 06pa3oBaTeIbHBIM IPOLIECCOM 10 ONpeenéHHON yuebHOMY Kypey s aerteit ¢ OB3.

3ajaun nporpamMMear:

OmnpeneuTh cofepKaHue, 00bEM, IOPSIOK H3ydeHUs y4eOHOM TUCIUIIMHEL (Kypea) ¢ yIeToM Henei,
3a/1a4 ¥ 0cCOOEHHOCTel yueOHO-BOCIHTATENEHOTO MpoIiecca obydatomuxcs ¢ OB3

1.4. @yHKIME aJanTUPOBAHHON paboyeil IPOrpaMMBL:

- HOPMaTHBHAS, TO €CTh SBJISETCS JOKYMEHTOM, 0053aTelIbHBIM [UIsl BBIOJIHEHHS B IIOJIHOM 00BEME;

- LIENeToIaraHus, TO €CTh OIpeeNseT IEHHOCTH ¥ LM, PAJi JOCTHKEHHs: KOTOPBIX OHA BBEJICHA B Ty
HITH HHYIO 06pa3oBaTenbHyIo 001acTh;

- OIIPEIENCHNs COIEePIKaHHs 00PasoBaHMs, TO €CTh (PHKCHPYET COCTAB 3IEMEHTOB COLEPIKAHHSL,
TIOJUIEKAINUX YCBOCHHMIO yUAIMMHCS (TpeGOBAHMS K MEHHMYMY COAEPIKAHNS), a TAKKE CTETICHb HX
TPYHHOCTH;

- TIpoIeccyalbHast, TO €CTh OIPEE/ISeT TOTHIECKYIO MOCIeI0BATEIbHOCTE YCBOCHHS JIEMEHTOB
COJIepKaHHUs, OPraHA3aIlOHHBIE POPMBI M METOJIB, CPEICTBA H YCIIOBHS OOYICHHUS;

- OIIEHOYHAs, TO €CTh BEIABIIAET YPOBHH YCBOCHHS IIEMEHTOB COZICPIKAHHS, OGBEKTHI KOHTPOJIS i
KPUTEPHH OLEHKH YPOBHS 00YUEHHOCTH Y4aIHXCsL.

2. TexHosoras pa3paboTKH afaNTHPOBAHHOIM IPOrPaMMBbI
2.1. ApantrpoBarHas paboyas pOrpaMMa COCTABIIETCS YIUTENeM — IPEAMETHAKOM, IEIaroroM
JIOTIONTHUTENBHOTO 06Pa30BaHMs O ONpPEETEHHOMY Y4eOHOMY IIPeZIMETy, KOPPEKIIHOHHOMY 3aHSTHIO,
KypCy JOTIOTHUTEBHOTO 06Pa30BaHKs HA yIeOHEIN TO MM yPOBEHb O0yUeHHS.
2.2. TIpoexTrpoBaHue colepKaHus 00pa30BaHUs HA yPOBHE OTAENBHOTO yu4eGHOro npeaMera (Kypea)
OCYIIECTBIAETCS HHAMBHIYaNIbHO KaKIBIM [IeJar0rOM B COOTBETCTBHH C YPOBHEM €ro
mpoheCCHOHATBHOTO MacTepCTBa i aBTOPCKIM BUICHHEM IUCIHILTHEEL (0Gpa3oBaTebHOM 06IacTH).

3. CTpykTypa aJanTHPOBAHHO# NPOrpaMMbI
3.1. C1pyxrypa IIporpamMmsr sBisteTcst JOpMOIA IpeicTaBlIeH s yueGHOTo Ipeamera (Kypea) Kak
TEITIOCTHON CHCTEMBI, OTpakaromell BHYTPEHHIOIO JIOTUKY OpraHu3aluy yueGHO-MEeTOIHIecKOro
MaTepuana, ¥ BKJIIOYAeT B Ce0sl CIIE/YIONIie AIIeMEHTHI:

1. TutysnbHbIH IUCT (Ha3BaHHE POTPAMMEL);




2. Пояснительную записку, в которой конкретизируются общие цели основного общего образования с учётом специфики учебного предмета; коррекционно-развивающие задачи предмета; краткая психолого-педагогическая характеристика обучающихся с ОВЗ с перечнем сформированных умений и навыков, и тех, которые не сформированы на соответствующем уровне; 

3. Общую характеристику учебного предмета, курса;

4. Описание места учебного предмета, курса в учебном плане; 

5. Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса (для классов, реализующих ФГОС); 

6. Содержание учебного предмета, курса; подробное обоснование о внесенных изменениях в используемую программу с учётом психофизических особенностей детей с ОВЗ. 

7. Календарно-тематическое планирование (по усмотрению учителя), примерное тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности, содержания учебного материала, предметных и метапредметных результатов, остальное содержание тематического планирования по усмотрению учителя (по ФГОС); 

8. Описание учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного процесса; дидактического материала коррекционно-развивающего характера. 

9. Планируемые результаты изучения учебного предмета, курса; ожидаемую динамику обучающихся детей с ОВЗ. 

10. Приложения (контрольно-измерительные материалы, критерии оценивания) 

4. Оформление адаптированной программы
4.1. Титульный лист считается первым, но не нумеруется, как и листы приложения 

Титульный лист содержит: 

1. Полное наименование образовательной организации. 

2. Гриф согласования программы (с указанием даты проведения и номера протоколов ПМПК, МС) 

3. Гриф утверждения программы руководителем образовательной организации (с указанием даты и номера приказа руководителя ОУ). 

4. Название учебного курса, для изучения которого написана программа. 

5. Указание параллели /класса (ФИ учащегося), в которых изучается учебный курс. 

6. Фамилия, имя, отчество, должность, педагога (или нескольких педагогов), разработавшего и реализующего учебный курс, предмет, 

8. Название города, в котором подготовлена программа, год разработки. 

5. Утверждение адаптированной программы
5.1. Адаптированная рабочая программа ежегодно рассматривается на ПМПК, согласование Программы на методическом совете школы. 

5.2. Утверждается приказом директора школы. 

5.3. При несоответствии адаптированной программы установленным требованиям, директор школы накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока. 

5.2. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Программу в течение учебного года, должны быть согласованы с ПМПК и утверждены директором школы. 

6. Заключительные положения.
6.1 Адаптированные рабочие программы находятся в кабинете учителя-предметника. 

6.2. Данное Положение вступает в силу со дня его утверждения. Срок действия не ограничен (или до момента введения нового Положения).
